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Para: Coordinadoras y Docentes
Asunto: Directrices para el trabajo desde casa

Directora de nucleo/Coordinadoras/maestras/ maestros/ personal de apoyo.
Afectuoso saludo.

“‘Ser resiliente es no ser pasivo, ni resignado, ni reproductor de las condiciones generalmente
aceptadas, es un tipo de subversion del orden establecido y un imaginario muy poderoso que
transforma y, al mismo tiempo, es lo suficientemente poderoso para cambiar las cosas. Quién es
resiliente, no puede adaptarse, pero tampoco es un inadaptado, es simplemente, una persona que
aprendi6 a leer las realidades y es critico y propositivo, pero al mismo tiempo, es un seductor que
puede conquistar corazones y mentes a favor de sus ideas y sus realizaciones que no tienen sentido
més que en el éxito de ser mejor”

Modificabilidad estructural cognitiva y educacion.
German PILONIETAP.
Capitulo IIl, pag. 93.

La invitacion seguira siendo la de fortalecer nuestra relacién con los estudiantes, pasar del conocer
sus situaciones, comprenderlas y poder trascender. El texto anterior nos invita a dar lo mejor de
nosotros, salir de nuestra zona de confort, a no conformarnos con lo minimo y asi evitar que la brecha
de inequidad siga en aumento.

Nuestro trabajo serd mediar el mayor nimero de estudiantes, trabajar en equipo, ser proactivos y
evitar que nuestros estudiantes después de esta excepcionalidad queden en “desventaja y en el
camino del fracaso”.

Espero sea un gran dia.

JAIME ALBERTO SIERRATORRES

Rector



